Personeelsgeleding en Oudergeleding
voor de GMR van SAAM*

Per ingang van schooljaar 2019-2020

Wii zijn wij

SAAM™ wordt gevormd door 28 scholen in 6 gemeenten (6500 kinderen, 650
collega’s)

Wij staan voor ONDERWIS en KWALITEIT. Het KIND is onze leidraad.
Verbonden met de wereld maken we RUIMTE, geven we RICHTING en ZIEN
elkaar. We STRALEN en SCHITTEREN, zijn SAMEN eigenaar van ontwikkeling.
Wij ZUN SAAM*

Net als iedere individuele school, heeft ook de overkoepelende stichting
SAAM* een medezeggenschapsraad, de GMR (gemeenschappelijke
medezeggenschapsraad). De taken van de GMR lijken sterk op die van de MR.
De GMR adviseert de stichting als het gaat over SAAM *-breed beleid. De
GMR heeft in een aantal zaken instemmingsbevoegdheid en krijgt van het CvB
(College van Bestuur) van SAAM™ informatie over alle beleidsterreinen. De
GMR informeert de achterban (de MR-en van de scholen).

In de SAAM™* GMR hebben 5 ouders en 5 personeelsleden zitting, die zich
gezamenlijk inzetten voor alle scholen binnen de stichting. De GMR komt
minimaal zeven keer per jaar bijeen in de avonduren.

Wij zijn op zoek naar één GMR ouderlid en één GMR personeelslid die...
71 vanuit betrokkenheid wil meedenken op stichtingsniveau.

<1 enthousiast en kritisch willen meedenken over de verdere
ontwikkelingen van SAAM*,

71 affiniteit en/of ervaring hebben met HR , Financién en of
Onderwijskunde,

71 schoolgaande kinderen hebben op een van de scholen van SAAM*
(voor ouderkandidaten)

71 zitting willen nemen voor, in principe, een duur van 4 jaar,

71 Ongeveer 7x per jaar in de avonduren willen vergaderen.

71 2x per jaar mee willen werken aan een MR-GMR vergadering.

Bij meerdere kandidaten zal er een stemming plaatsvinden. De MR-en van alle
scholen mogen ieder een stem uitbrengen voor een ouderlid en voor een

personeelslid. De kandidaten met de meeste stemmen vormen de nieuwe GMR
van SAAM*.

(Het aftredende personeelslid is herkiesbaar)

Past het bovenstaande bij jou?

Kandidaat stellen is eenvoudig. Stuur véér vrijdag 13 juni 2019 een kort
profiel van uzelf en een korte motivatie waarom u in de GMR wilt naar
gmr@saamscholen.nl.

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met een van de leden van de
verkiezingscommissie.

Kitty van der Kroft (personeelsgeleding)

Kittyvanderkroft@saamscholen.nl

Femke van Ravensteijn — Brands (oudergeleding)
femkevanravensteijin@saamscholen.nl

We zien uw kandidaatstelling met plezier tegemoet.
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